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Steuertipps fur Unternehmer

Abgesehen von den alljahrlich wiederkehrenden $tigps, wie

mdochten wir Sie vor allem auf folgende Steuerspafitiikeiten hinweisen:

Halbjahresabschreibung fur Investitionen, die noch kurz vor dem Jahresemy@tatigt
werden;

Mdglichkeit der Sofortabsetzung von Investitioneit Anschaffungskosten bis EUR 4(
(exklusive USt bei vorsteuerabzugsberechtigten tdetamern) als geringwertige
Wirtschaftsglter;

Steuersparen durcWorziehen von Aufwendungenund Verschieben von Ertréagen bei
Bilanzierern bzw Vorziehen von Ausgabenund Verschieben von Einnahmen bei
Einnahmen-Ausgaben-Rechnern,

DO

Investitionen — die befristeten Investitionsbeginggungen fur katastrophenbedingte
Ersatzbeschaffungen laufen am 31.12.2006 aus

Fur katastrophenbedingte Ersatzbeschaffungen al2005 von Gebauden und sonstig
Wirtschaftsgitern, die noch bis zum 31.12.2006 ligeéihrt werden, stehen letztmalig (
nach der Hochwasserkatastrophe 2005 eingefuhrtere®onvestitionsbegunstigungen
(vorzeitige Abschreibung in Hb6he von 12% fir Geb&ubdzw 20% fir sonstig
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Wirtschaftsguter oder alternative Investitionspriéfei Gebauden von 5% (fir Korperschaften

nur 3 %) und bei sonstigen Wirtschaftsgitern 10fis Korperschaften nur 5 %). Died
Begiunstigungen kénnen auch von den bis Ende Dezenm2@06 anfallender
Teilherstellungskosten geltend gemacht werden.
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Investitionen zur optimalen Nutzung des neuen Freigtrages fur investierte Gewinne (FBIG)
auf 2007 verschieben

Einnahmen-Ausgaben-Rechner kdonnam 2007 bis zu 10% ihres Gewinnes, maxima
100.000 EUR pa, einkommensteuerfrestellen, wenn in diesem Ausmald im betreffen
Jahr auch investiert wird. Aldegunstigte Investitionen kommen neue abnutzbare
korperliche Anlagen mit einer Nutzungsdauer von mindestens 4 Jahren \6@rtpapiere
(Anleihen und Anleihenfonds) in Frage (die in der Folge 4 Jahre lang gehaltenden

mussen). Wenn man daher nicht an eine Ausnitzung Sleuerbegunstigung dur¢

entsprechende Wertpapieranschaffungen denkt, rsolteglnstigte Investitionen — trg
Verlust der Halbjahresabschreibung — auf Anfangra@rschoben werden.
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Letzte Moglichkeit bis zum 31.12.2006 auf Option z2uAnwendung der alten
Rentenbarwertfaktoren

Renten, die fiir die Ubertragung von Wirtschaftsgiitbezahlt werden (zB Kauf ein
Liegenschaft gegen Leibrente), sind erst dann dielugelevant, wenn die Rentenzahlung
den Wert des Ubertragenen Wirtschaftsgutes UbgesteiDer Wert des Ubertragen

Wirtschaftsgutes errechnet sich aus dem Jahregbdi&a Rente, multipliziert mit einem

steuerlichen Rentenbarwertfaktor.

Da die bis Ende 2003 geltenden alten Rentenbamkéoten eine deutlich niedrige
Lebenserwartung unterstellt haben, sind die Renteim Rentenempfanger frih
steuerpflichtig, beim Rentenzahler aber auch fri&ksr Sonderausgaben absetzlfaiir
Leibrentenvertrage, die noch vor dem 1.1.2004 abgedossen wurden, kann der Eintritt
der Steuerpflicht bzw der Zeitpunkt der Abzugsfahigkeit der Rentehmaden noch auf Basi
der alten Rentenbarwertfaktoren berechnet werden, wenn beide Vertragspartner ol
Ende 2006  einvernehmlich gegeniiber  dem Finanzamt  erklaren.
Progressionsunterschieden zwischen RentenzahleRantenempfanger kann die Option
einer deutlichen Steuerersparnis flihren.




Option zur Steuerwirksamkeit von internationalen Stachtelbeteiligungen

Bei Internationalen Schachtelbeteiligungen (Ankeikitz von mindestens 10% seit mehr |als
einem Jahr) sind bei der Muttergesellschaft anfdieVerauRerungsgewinne steuerfrei bzv —

als Kehrseite der Medaille — Verauf3erungsverlueteies Teilwertabschreibungen steuerlic

h

nicht absetzbar. Eine Muttergesellschaft, die d@nereinternationalen Schachtelbeteiligung
derartige Verluste erwartet und diese steuerlicteten will, kann durch eine ausdricklighe

Option zur Steuerpflicht auf die Steuerfreiheit dieser Schachtelbeteiligung verzichten

Muttergesellschaften, die vor dem 1.1.2001 in demdéhbuch eingetragen wurden und auf |die

Steuerfreiheit verzichten wollen, mussen diesenzigbt fir jede einzelne Beteiligung

spatestens in einer Beilage zur Kdrperschaftsteklarang 2006 erklaren.

Rechnungen per Telefax — Anerkennung bis 31.12.200@rlangert
Aufgrund einer Information des BMF werden mittelsl&fax Ubermittelte Rechnungen nu
doch bis zum 31.12.2007 als fuir den Vorsteueralbmsgeichend anerkannt.

Verlustvortrage von Einnahmen-Ausgaben-Rechnern audahren bis 2003
Die ab 1.1.2007 geltende neue Rechtslage siehtdamsEinnahmen-Ausgaben-Rechnet
kinftig jeweils die Verluste der letzten drei Kalenderjahre als Verlustabzug (unter
Beachtung der 75 %igen Vortragsgrenze) abziehenekiirDa es keine Ubergangsregelung
die bisher ohne zeitliche Begrenzung vortragsfahig@nlaufverluste gibt, gehe
Verlustvortrage aus Anlaufverlusten dealenderjahre bis 2003 verloren wenn sie nich
noch 2006 genutzt werden.
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Anhebung der Umsatzgrenze fur Kleinunternehmer ab 207
Die Kleinunternehmergrenze im UStG wird von derZilR 22.000ab dem 1.1.2007 auf
EUR 30.000 angehobenn Einzelféllen kann es sich lohnen, Umséatze erstiahr 2007 zu

vereinnahmen, wenn man damit noch in den Genus&ldarunternehmerregelung fur 2006

kommen kann.

Neue Rechnungslegungsvorschriften § 189 HGB - Ausikungen auf Buchfiihrung ab 2007
Wir verweisen diesbeziiglich auf die ausfuhrlichedbadlung in der letzten Klienten-Info.

Steuerbegiinstigung fur nicht entnommene Gewinne

—h

ur

Die begunstigte Besteuerung nicht entnommener Gewinnmn Personenunternehmen bis|zu

einem Hochstbetrag von EUR 100.000 pro Jahrund Betrieb (bzw Person) kann ein

jahrliche Steuerersparnis von bis zu EUR 25.00@ringen. Leider sind Freiberufler und
Einnahmen-Ausgaben-Rechner davon ausgenommen. Descluss der Freiberufler von

dieser Regelung wird gerade vom Verfassungsgehichgepruft.

Um die Begunstigung optimal zu nutzen,llitesso alle Einzelunternehmer und

Personengesellschaften rechtzeitig ihvenaussichtlichen Gewinn 2006 hochrechnemind
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die bisherigen Entnahmen (zu denen auch die priv@teuerzahlungen gehoéren) feststellen.

Das Gewinn- bzw Entnahmeoptimum ist dann erreisleiin dieBeglinstigungsgrenze vor
EUR 100.000voll ausgeschopft wird: Liegt der voraussichtlicBewinn 2006 unter EUR

100.000 sollte daher nach Méglichkeit im Jahr 20@ghts enthommen werden. Bei einegm
voraussichtlichen Gewinn von tUber EUR 100.000 salltr diesen Hoéchstbetrag Ubersteiggnde
Gewinn zwecks Schaffung privater Reserven fir dikuaft noch vor Jahresende entnommen

werden.




EUR 1.000 Lehrlingsausbildungspramie fir jeden noct2006 eingestellten Lehrling
Wer heuer noch Lehrlinge einstellt, kann fir jedeshrling noch EUR 1.000 steuerfregie
Lehrlingsausbildungspramie beim Finanzamt geltemdhan. Diese Pramie steht Uberdies in
weiterer Folge in jedem Kalender- bzw Wirtschaftsjau, in dem das Lehrverhaltnis aufrecht
ist. Voraussetzung fur die Pramie ist, dass dasrveehéltnis nach der Probezeit in gin
definitives Lehrverhaltnis umgewandelt wird.

Entnahmeverhalten bei im Vorjahr beanspruchter Steerbeguinstigung fur nicht entnommene

Gewinne
Wenn Sie bereits in den Jahren 2004 und/oder 280Beginstigung fur nicht entnommepe
Gewinne in Anspruch genommen haben, dirfen Sieahr 2006 — unabhangig von einer
neuerlichen Inanspruchnahme der Beglinstigung &iddar 2006 Aur maximal Entnahmen
in Hohe des Gewinnes 2006@itigen. Sollten Sie heuer bereits mehr als degrustizierten
Jahresgewinn 2006 entnommen haben, kénnen die ktehtenen bis zum Bilanzstichtag
grundsatzlich durch Einlagen kompensiert werderbebDest aber zu bertcksichtigen, dass |die
Finanz nur betriebsnotwendige Einlagen anerkennt (zB Einlagen zur Bezahlung yon
Betriebsschulden). Wenn die Mehrentnahmen nichtrrkempensiert werden kénnen, drght
eine Nachversteuerungder in den Vorjahren begiinstigt besteuerten Geavimmaximal bis
zur Hohe der Mehrentnahmen).

Forschungsfreibetrag (FFB) oder Forschungspramie

Der Forschungsfreibetrag ,neu” betragt 25 %, die alternativ mogliclk®rschungspramie
betragt 8 %. Da der FFB bei Kapitalgesellschafteneine KoSt-Ersparnis von 6,25 % (25(%
KoSt von 25 % FFB) bringt, ist die Forschungspramiaediesem Fall gunstiger. Gefordert
werden generell Aufwendungen ,zur Forschung undegrgentellen Entwicklung® (dh
sowohl Grundlagenforschung als auch angewandte expkrimentelle Forschung im
Produktions- und Dienstleistungsbereich, zB auch fwindungen fir bestimmte
Softwareentwicklungen und grundlegend neue Margetgthoden).
Fur durch das BMWA bescheinigte Aufwendungen flurlkswirtschaftlich wertvolle
Erfindungen kann nach wie vor dgalte” FFB von 25 % geltend gemacht werden, der
insoweit 35 % betragt, als der Forschungsaufwan¥éngleich zum Durchschnitt der letztgn
drei Jahre gestiegen ist.
BeimFFB ,neu“ bzw bei deForschungspramiesind im Gegensatz zum FFB ,alt* auch d
Ausgaben fir nachhaltig fir die Forschung eingésétrzestitionen beglnstigt.

Seit 2005 gibt es auch eine Forschumdsféng firAuftragsforschungen, die vor allem
KMUs zu Gute kommen soll, die Forschungsauftrageeraxvergeben. Fiab 1.1.2005
erteilte Forschungsauftrage bis zu EUR 100.00@n bestimmte Forschungseinrichtungen
kann ebenfalls de25%ige FFB ,neu” oder die 8%ige Forschungspramie geltend gemacht
werden. Voraussetzung ist, dass der Auftraggelerzbm Ablauf seines Wirtschaftsjahres
dem Auftragnehmer (also der beauftragten Forsclaimgshtung) nachweislich mitteilt, bi
zu welchem Ausmall er selbst die Forschungsbegingtign Anspruch nimmt. De
Auftragnehmer ist insoweit von der Forschungsbetigunsg ausgeschlossen.
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GSVG-Befreiung fir ,Kleinstunternehmer* bis 31.12.2006 beantragen

Bestimmte ,kleine Gewerbetreibende* kdnnen dith spatestens 31.12.200@ickwirkend fir dag
laufende Jahr auf Antrag von d&ranken- und Pensionsversicherung nach GSVG befren
lassen, wenn diesteuerpflichtigen Einkinfte nicht hoher als EUR 3.81,52 und der
Jahresnettoumsatz maximal EUR 22.00(etragen hat. Antragsberechtigt sind Jungunternehme
(maximal 12 Monate GSVG-Pflicht in den letzten fili@hren), Manner tGber 65 Jahre, Frauen (iber
60 Jahre oder Personen uber 57 Jahre, wenn senifettten finf Jahren die obigen Grenzen njicht
tberschritten haben. 1




Ende der Aufbewahrungspflicht fir Biicher und Aufzeichnungen aus 1999
Zum 31.12.2006 lauft dig-jahrige Aufbewahrungspflicht fur Bilcher, Aufzeichnungen,
Belege und Geschéftspapiere des Jahres 1999 ase Kinnen daher ab 1.1.2007 vernichtet
werden. Die Unterlagen sind allerdings dann we#aefzubewahren, wenn sie in eingm
anhéangigen Berufungsverfahren von Bedeutung siads d\ufzeichnungen und Unterlagen,
die Grundstiicke betreffen, wegen allfalliger Voustelickverrechnungehis zu 22 Jahre
aufbewahrungspflichtig sind und dass laut Handsksgduch (HGB) Unterlagen dann weiter
aufzubewahren sind, wenn sie fur ein anhéngigastgkches oder behordliches Verfahren,fin
dem lhnen Parteistellung zukommt, von Bedeutung. sin
Es ist auch mdglich Buchhaltungsuntemagkektronisch zu archivieren Es ist jedoch zu
beachten, dass fur auf Datentragern gespeicherteh&liungsunterlagen die inhaltsgleiche,
vollstdndige und geordnete Wiedergabe bis zum Aldaun gesetzlichen Aufbewahrungsfr|st
jederzeit gewahrleistet sein muss.

Bildungsfreibetrag (BFB) oder Bildungspramie
Zusatzlich zu den fir die Mitarbeiter aufgewendetgternen Aus- und Fortbildungskosten
kénnen Unternehmer eindBildungsfreibetrag in Hoéhe von20 % dieser Kosten geltend
machen. Fur innerbetriebliche Aus- und Fortbild@ngschtungen kénnen die Aufwendungen
nur bis zu einem Hoéchstbetrag von EUR 2.000 pro fliaglen 20%igen BFB beriicksichtigt
werden. Alternativ zum BFB flir externe Aus- und tBiddungskosten kann einé%ige
Bildungspramie geltend gemacht werden. Fur interne Aus- und Hduibgskosten steht die
alternative Pramie nicht zu.

Energieabgabenvergitung: Antrage fir 2001 bis 31.12006 stellen
Antrage aufVergitung von Energieabgabenmiissenspéatestens bis zum Ablauf von fini
Jahren ab Vorliegen der Voraussetzungergestellt werden. Dies gilt betreffend das Jahr
2001 jedenfalls fur alle Produktionsbetriebe. Dilmistungsbetriebe mit hohe
Energieverbrauch (zB Solarien, Hotels, Waschereteh konnten den Antrag fur 2001 noch
zeitgerecht stellen, obwohl es im Jahr 2001 nooh gesetzliche Beschrankung der Vergttung
auf Produktionsbetriebe gab. Das diesbeziglich &ir@H anhangige Verfahren wurde am
5.10.2006 entschieden und verheil3t vermutlich si@tes fur die Rickzahlungswerber. Die
darauf aufbauende Entscheidung des VWGH ist alzvedrten.

Spenden aus dem Betriebsvermdgen

Spenden aus dem Betriebsvermdgeran bestimmte im Gesetz genanriteglnstigte
Institutionen (insbesondere an Forschungseinrichtungen und devadBsenenbildung
dienende Lehreinrichtungen, an Universitaten, dwdéfonds, Museen, Bundesdenkmalamt jetc)
sind bis maximal 10 % des Gewinnes des unmittellmmangegangenen Wirtschaftsjahres
steuerlich absetzbar. Damit derartige Spenden machahr 2006 abgesetzt werden konnen,
missen sie bis spatestens 31.12.2006 getatigt merde

AuchGeld- und Sachspenderbei (nationalen und internationalen) Katastrophenfélen
(insbesondere bei Hochwasser-, Erdrutsch-, Verngsuand Lawinenschéaden) sind seit 2002
als Betriebsausgabenabsetzbar (und zwar betraglich unbegrenzt), allerdings unter
Voraussetzung, dass sie &éerbung dienen und werblich entsprechend vermarktet werdgn




Steuertipps fur Arbeitgeber und deren Mitarbeiter

Optimale Ausnutzung des Jahressechstels mit 6 % Loisteuer
Wenn neben den regelmédRigen Monatsbeziigen noch rean@eziige (wie zH

UberstundenvergUtungen, Nachtarbeitszuschlage, Behm Erschwernis- und

Gefahrenzulagen etc) zur Auszahlung oder etwa Sacige nur zwdlfmal jahrlich zy
Verrechnung gelangen, dann wird dadhressechstedurch Urlaubs- und Weihnachtsgeld
der Regelnicht optimal ausgenutzt In diesem Fall kdnnte in Hohe desstlichen
Jahressechstelsnoch einePramie ausbezahlt werden, die nur mit 6 % versteuert arer
muss.

Pramien fir Diensterfindungen und Verbesserungsvorshlage mit 6 % Lohnsteuer
Fur die steuerbegiinstigte Auszahlung (mit 6 % Ltduer) der Pramien fur
Diensterfindungen und Verbesserungsvorschlagsteht ein zusatzlichesm 15 % erhohtes
Jahressechstelzur Verfigung. Allzu triviale Ideen werden von démhnsteuerpriiferp
allerdings nicht als pramienwirdige Verbesserungsidage anerkannt.

Zukunftssicherung fur Dienstnehmer bis EUR 300 steerfrei
Die Bezahlung von Pramien fir Lebens-, Kranken- Umdallversicherungen (einschlief3lig

Zeichnung eines Pensions-Investmentfonds) durchAdesitgeber fur alle Arbeitnehmer oder

bestimmte Gruppen ist bis zu EUR 300 pro Jahr umbeifnehmer nach wie vd
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lohnsteuerfrei. Wenn die ASVG-HG6chstbeitragsgrugelaoch nicht tberschritten ist, besteht

fur die  Zahlungen, wenn sie aus einer Bezugsumwagdl stammen)
Sozialversicherungspflicht.

Mitarbeiterbeteiligung bis EUR 1.460 steuerfrei
Fur den Vorteil aus deunentgeltlichen oder verbilligten Abgabe von Beteigungen am
Unternehmen des Arbeitgebers oder an mit diesebuneienen Konzernunternehmen bes
ein Freibetrag pro Mitarbeiter und Jahr von EUR 1.460. Der Vorteil muss allern
Arbeitnehmern oder einer bestimmten Gruppe zukomrmenBeteiligung muss langer als
Jahre gehalten werden.

Weihnachtsgeschenke bis maximal EUR 186 steuerfrei

eht

(Weihnachts-)Geschenke an Arbeitnehmer sind intteremes Freibetrages von EUR 186
jahrlich lohnsteuer- und sozialversicherungsfreenw es sich um Sachzuwendungen harjdelt

(zB Warengutscheine, GoldmiinzeGgldgeschenke sind immer steuerpflichtig
Es ist zu beachten, dass Geschenke anstbehmer Uber bloRe Aufmerksamkeiten
Blcher, CDs, Blumen) hinausgehen, die umsatzstéiebijy sind.

Betriebsveranstaltungen (zB Weihnachtsfeiern) bis HR 365 pro Arbeithnehmer steuerfrei
Fur dieTeilnahme an Betriebsveranstaltungern(zB Betriebsausflug, Weihnachtsfeier) gibt

pro Arbeitnehmer und Jahr ein8teuerfreibetrag von EUR 365 Ein eventueller Mehrbetrag

ist steuerpflichtiger Arbeitslohn.
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Steuertipps fur Arbeithehmer

Ruckerstattung von Kranken- und Pensionsversicherugsbeitrdgen 2003 bei
Mehrfachversicherung

Wer im Jahr 2003 aufgrund eineiMehrfachversicherung (zB gleichzeitig zwei oder mehr
Dienstverhéltnisse oder unselbstandige und seltigigin Tatigkeit) Ober dig

Hochstbeitragsgrundlage hinaus Kranken und Pengosisherungsbeitrdge geleistet hat,

kann sich diesebis 31.12.2006 rickerstattenlassen (11,4% Pensionsversicherung,
Krankenversicherung). Die Rickerstattung stellistpflichtiges Einkommen dar.

4%

Werbungskosten noch vor dem 31.12.2006 bezahlen
Werbungskosten, Fortbildungskosten wie Seminare, Kurse, Schuluregersamt aller dam

verbundenen Nebenkosten, wie  Reisekosten und “égipismehraufwand
Familienheimfahrten, Kosten fir eine doppelte Haltskilhrung, Telefonspesep,

Fachliteratur, Mitgliedsbeitrdge etc. missen bim Z201.12.2006 bezahlt werden, damit
heuer noch von der Steuer abgesetzt werden koAueh. heuer geleistetéorauszahlungen
fr derartige Kosten kénnen noch heuer abgesetateme Auch Ausbildungskosten, wenn
mit der beruflichen oder einer verwandten TatigkeiZusammenhang stehen, und Kosten
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Umschulung kdnnen als Werbungskosten geltend gemaien.

Arbeitnehmerveranlagung 2001 sowie Rickzahlung vomu Unrecht einbehaltener Lohnsteuer
des Jahres 2001 beantragen
Wer zwecks Geltendmachung von Werbungskosten, $amsgaben oder aufRergewohnlig
Belastungen eindrbeitnehmerveranlagung beantragen will, hat dafifitinf Jahre Zeit. Am
31.12.2006 endet daher die Frist fir den Antragfabéitnehmerveranlagung 2001.
Hat ein Dienstgeber im Jahr 2001 von den Gehaligj®y eines Arbeitnehmers zu Unr
Lohnsteuer einbehalten, kann dieser bis spéates3eri?.2006 einerRickzahlungsantrag
stelen. Ein Beispiel fir zu Unrecht einbehaltene Ldhner ist der Lohnsteuerabzug bei
Ausland entsandten Mitarbeitern, deren Verguturggeunerfrei sein kdnnen.

Steuertipps fur alle Steuerpflichtigen

Sonderausgaben bis maximal EUR 2.920 (Topf-Sondersgaben)
Zu den Topfsonderausgaben zéhlen Kranken-, Unfalhd Lebensversicherungen;
Wohnraumschaffung und Wohnraumsanierung; junge efiktiund Genussscheine;
Wohnbauaktien und Wohnbauwandelschuldverschreibyrdgren Ertrage Uberdies bis zu 4%
des Nominales weiterhin KESt-frei sind. Fur Alleengiener oder Alleinerzieher verdoppelt
sich der persdnliche Sonderausgaben-Hdchstbetnad=tdiR 2.920 auf EUR 5.840. Ab drgi
Kinder erhdht sich der Sonderausgabentopf um EWUROLpro Jahr. Allerdings wirken sigh
die Topf-Sonderausgaben nur zu eindfrertel einkommensmindernd aus. Ab einem
Einkommen von EUR 36.400 vermindert sich auch di@strag,ab einem Einkommen von
EUR 50.900stehen Uberhaupkine Topf-Sonderausgabemehr zu.

Sonderausgaben ohne Hochstbetrag
Ohne Hdchstbetragsbegrenzung, unabhangig vom Eimkesmund neben dem Sonderals-
gabentopf sind etw&lachkaufe von PensionsversicherungszeitefiKauf von Schul- und
Studienzeiten) undreiwillige Weiterversicherungsbeitrage in der Pennsversicherung
absetzbar.




Renten, Steuerberatungskosten und Kirchenbeitrag
Unbeschrankt absetzbare Sonderausgaben sind astimnge Renten (zB Kaufpreisrenter
nach Ablauf bestimmter steuerlicher Fristen) so8tieuerberatungskostenKirchenbeitrage
sind mit einem jahrlichen Hochstbetrag von EUR h8Q@renzt.

1

Spenden als Sonderausgaben
Spenden an bestimmtebeglnstigte Organisationen (insbesondere Forschungs- und
Erwachsenenbildung dienenden Lehreinrichtungen véssitaten, diverse Fonds, Muses
Bundesdenkmalamt etc) sind nicht mit einem absolitéchstbetrag, sondern ndi® % des
Vorjahreseinkommensbegrenzt.

der
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Spenden von Privatstiftungen
Spendenfreudige Stiftungsvorstandekdnnen heuer erstmals audfESt-frei aus dem
Vermogen der Stiftung spenden. Dies gilt aber anah fir die vorstehend genannt
begunstigten Spendenempfanger.

AuRergewdhnliche Belastungen noch 2006 bezahlen
AuRergewdhnliche AusgaberezB fiir Krankheiten und Behinderungen (Kosten flr Arzt,

Medikamente, Spital, Betreuung), fur Zahnbehanddangder medizinisch notwendige

Kuraufenthalte kénnen, soweit sie von der Versighgrnicht ersetzt werden, im Jahr (
Bezahlung steuerlich als aul3ergewdhnliche Belasturapgesetzt werden. Steuerwirks
werden solche Ausgaben jedoch erst dann, wenmsgesamt einen vom Einkommen u
Familienstand abhéngigenSelbstbehalt Ubersteigen. Bestimmte aulRergewohnli
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Belastungen (zB Behinderungen/Krankheiten, Katpkaschaden, Kosten der auswartigen

Berufsausbildung der Kinder) sind ohne Kiirzung umerm Selbstbehalt absetzbar.

Spekulationsverluste realisieren
Wer im Jahr 2006 einesteuerpflichtigen Spekulationsgewinn (Uber die Freigrenze vg

EUR 440 hinaus) realisiert hat (bei Liegenschatietragt die Spekulationsfrist im Regelfall
10 Jahre, sonst 1 Jahr), kann diesen durchReéialisierung eines Spekulationsverlustels

N

ausgleichen. Zu diesem Zweck kdnnten zB Aktien,daiten man derzeit im Minus ist und die

in den letzten 12 Monaten erworben wurden, verkawfirden. Der so realisieri
Spekulationsverlust kann dann mit den steuerpieint Spekulationsgewinnen des Jal
2006 gegen verrechnet werden.

Ab 2007 koénnen Sie bei der Berechnung des Spetnkewinnes bei privat vermietet
Gebduden vom Veraullerungserlos nur die um die ritduegeltend gemachte
Abschreibungsbetrdge verminderten Anschaffungskoateziehen (bisher die tatsachlich
Anschaffungskosten). Sollten Sie daher jetzt schimsen, dass Sie ein vermietetes Geb3
2007 innerhalb der Spekulationsfrist verkaufen rafissvare ein Vorziehen der Veraul3ery
ins Jahr 2006 empfehlenswert, da nach der bisherdgechtslage der Spekulationsgew
nicht um die steuerlich geltend gemachten Abschrejbbetrage erhoht wird.

Pramie 2006 fur Zukunftsvorsorge und Bausparen lukreren
Wer als aktiv Erwerbstatiger heuer noch mindesiEuR 2.065,50 in distaatlich geforderte

Zukunftsvorsorge investiert, erhalt fir 2006 die mogliche Héchsipigivon 8,5 %, das sind
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EUR 175,57. Fir Bausparvertrage erhdlt man fir den maximal geférderten

Einzahlungsbetrag von EUR 1.000 pro Jahr im Ja@6 2Zine staatliche Pramie von EUR 30.




